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                                              Дополнение 
в  «Положение  о Фонде социальной поддержки работников ПАО «Таттелеком».
(Утверждено на заседании Совета председателей  Объединенной первичной профсоюзной организации протокол № от    2020 г.   )
         Данное дополнение вводится в действие с 10 июля 2020 года и действует по 31 декабря 2020 года.
      1. Настоящий Порядок разработан для реализации Дополнения в «Положение о Фонде социальной поддержки ОППО ПАО «Таттелеком» по оказанию материальной помощи членам профсоюза, участникам фонда ПАО «Таттелеком»  на частичное возмещение расходов на  стоматологические услуги  (лечение, хирургия, протезирование зубов )  и на оказание материальной помощи сотрудникам, при обнаружении симптомов заболевания коронавирусной инфекции COVID-19 .
        Размер материальной помощи будет равен величине 1 МРОТ РТ в сумме 12130 руб (Двенадцать тысяч сто тридцать) руб.00 коп., установленной Федеральным законом № 463-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона “О минимальном размере оплаты труда» от 27 декабря 2019г.
        К рассмотрению заявлений на оказание материальной помощи на стоматологические услуги и на лечение коронавирусной инфекции COVID-19 

 применяется упрощенный прием документов из средств Фонда социальной поддержки ОППО ПАО «Таттелеком». 

        В профком ОППО ПАО «Таттелеком» подаются или высылаются следующие документы: 
1) личное заявление работника – члена профсоюза - на имя председателя ОППО ПАО «Таттелеком», с описанием причин для обращения работника в Фонд за материальной помощью. 
В заявлении работник дает согласие на обработку персональных данных  в соответствии с №152-ФЗ  от 27.07.2006г.
2) ходатайство филиала; 
3)банковские реквизиты;
4) документы, подтверждающие произведенные финансовые расходы (товарные и кассовые чеки за медицинские услуги, договора на оказание платных медицинских услуг, акты выполненных работ по договорам);
5) в  случае заболевания вирусной инфекцией- выписка из медицинской карты 
      Все документы должны быть заверены подписями и печатями выдавших их организаций с указанием даты выдачи.
     2. Материальная помощь по вышеуказанным основаниям (стоматологические услуги и  заболевания коронавирусной инфекцией) оказывается работнику ПАО «Таттелеком участнику Фонда – разово
 (т.е. один раз ) в период с 10.07.2020 г. по 31.12.2020 г. вне зависимости от количества обращений участника в Фонд. 
   3.  По остальным обращениям об оказании материальной помощи из средств Фонда порядок  возмещения затрат остается прежним, согласно действующего «Положения» - 2019 года .
 4. При обращении участников Фонда учитывается  фактический  стаж участия в Фонде.  
        Размер материальной помощи определяется в зависимости от продолжительности участия работника в  Фонде и выплачивается : (согласно действующего Положения  )в следующем размере :       
         5 лет и более - до 100% документально подтвержденных расходов; 

         от 3 до 5 лет – до 90% документально подтвержденных расходов;

         от 2 до 3 лет – до 70% документально подтвержденных расходов;
         от 1 до 2 лет – до 50% документально подтвержденных расходов. 

  5. Заявления работников рассматриваются действующим порядком ,т.е. на  заседании  Совета Председателей ОППО ПАО «Таттелеком», решение оформляется постановлением, которое является основанием для выделения материальной помощи со счета Фонда.
 6. Бухгалтерия ОППО ПАО «Таттелеком» осуществляет выплату материальной помощи за вычетом налога на доходы физических лиц, подает сведения о доходах в налоговую инспекцию. 

По заявлению работника сумма материальной помощи перечисляется на лицевой счет в банке. 

 7. В зависимости от финансовых возможностей Фонда размер материальной помощи на частичное возмещение расходов на стоматологические услуги  может быть изменен решением Совета Председателей ОППО ПАО «Таттелеком»,
о чем члены профсоюза, участники Фонда будут  извещены не менее  чем за 1 месяц до вступления изменений в силу. В течение данного периода ранее принятые решения  о размерах выделяемой материальной помощи сохраняют свою силу.

